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(1)  (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

ΚΑΡΒΕΛΑΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΠΑΥΛΟΣ ΑΙ985213 ΟχιΟχι 1 4 14,25 60 0 0 200 0 0 0 285,00 420 Οχι 1 Οχι 905,00 1

ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ ΑΔΑΜΑΝΤΙΑΧΡΗΣΤΟΣ Σ046274 ΟχιΟχι 1 5 16,69 19 0 0 250 0 0 0 333,80 133 Οχι 1 Οχι 716,80 2

Φορέας : ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΒΡΕΦΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ
Υπηρεσία : ΔΙΕΥΘΥΝΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                           
Έδρα Υπηρεσίας : ΡΟΔΟΥ 181 & ΣΕΡΗΝΟΥ

Διάρκεια Σύμβασης :ΑΠΌ ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΚΑΙ 

ΜΕΧΡΙ 31/07/2016

Ειδικότητα :ΜΑΓΕΙΡΩΝ (ΚΩΛΥΜΑ ΤΡΙΜΗΝΟΥ)

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΔΕ
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Υπ' αριθμ. Σ.Ο.Χ. :

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ :103
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ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 1  από 1


